
De winst van verschil

Diversiteit productief maken is een van de meest essentiële uitdagingen 
voor organisaties en leiders in dit tijdsgewricht. Oude antwoorden verliezen 
hun waarde, een nieuwe generatie gloort, crises en kansen dienen zich 
aan, piramideorganisaties zakken in, topmannen vallen van voetstukken 
en de toetreding van meer vrouwen tot hogere posities lijkt maar niet van 
de grond te komen. 

In dit boek geven de auteurs hun onderscheidende visie op gender-
diversiteit en de maatregelen die maar niet willen werken. Ze ontwikkelden 
deze visie onder meer op basis van vele verdiepende gesprekken met 
mannen en vrouwen op belangrijke leidinggevende posities in het 
bedrijfsleven, overheid, gezondheidszorg, sport en wetenschap. Het boek 
zet aan tot een andere manier van denken over organisaties, kwaliteiten 
van mensen en de hiërarchie van waardering. 

De winst van verschil gaat over mannelijke en vrouwelijke waarden en 
talenten, diepere lagen, herontwikkeling van de juiste context en het lef 
om tot de onderstroom te gaan, daar ligt de bron van de oplossing. Er is 
geen weg naar diversiteit, diversiteit ís de weg.

Eric Koenen studeerde sociale wetenschappen, economie en bedrijfskunde, werkte bij 
Philips en PriceWaterhouseCoopers en was jarenlang lid van de raad van bestuur van Cofely. 
Hij is nu verbonden aan Kessels & Smit The Learning Company, is medeoprichter van  
The Diversity Company en vervult diverse commissariaten. 

Christien Brinkgreve studeerde sociologie, was een tijdlang hoogleraar Vrouwenstudies 
in Nijmegen en is sinds 1991 hoogleraar Sociale Wetenschappen aan de Universiteit 
Utrecht. Zij schreef een groot aantal boeken en artikelen in wetenschappelijke en literaire 
tijdschriften  en geeft geregeld lezingen en seminars. Recente boeken zijn: De ogen van de 
ander. De sociale bronnen van zelfkennis en, samen met Halleh Ghorashi, Licht en Schaduw. 
Vijftien vrouwen over leven en overleven.
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Masculiene en feminiene kwaliteiten in leiderschap


